
Wir suchen eine engagierte & begeisterungsfähige Persönlichkeit als

Mitarbeiter (m/w/d) für den Fachbereich Grundsatzfragen Leistungen

Widersprüche & Klageverfahren

Arbeitsort Magdeburg

IHRE AUFGABEN

Bewerten des Prozessrisikos bei streitigen Krankenhausabrechnungen 

und Bearbeiten von sozialgerichtlichen Klageverfahren zu 

Abrechnungsstreitigkeiten mit Krankenhäusern

Aufbereiten von Widersprüchen für die Widerspruchsstelle

Bewerten des Prozessrisikos von Widersprüchen und Klagen der 

Versicherten sowie Bearbeiten von sozialgerichtlichen Klageverfahren 

zu leistungsrechtlichen Fragestellungen

Vertreten der IKK gesund plus vor den Sozialgerichten

IHR ANFORDERUNGSPROFIL

Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten (m/w/d) mit 

einschlägiger Berufserfahrung oder abgeschlossenes Studium der 

Rechtswissenschaften

Kenntnisse im Leistungsrecht der GKV idealerweise mit Kenntnissen in 

der Abrechnung von Krankenhausleistungen

analytisches Denken, insbesondere beim Auslegen von 

Rechtsvorschriften und Urteilen

ausgeprägte Eigenkontrolle und Termintreue

Verantwortungsbewusstsein, Überzeugungskraft, 

Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick

systematische, ergebnis- und teamorientierte Arbeitsweise

Sicherheit im Umgang mit Office-Anwendungen

WIR SIND

eine leistungsfähige und zukunftsorientierte gesetzliche Krankenkasse.

Von unserem Motto „Mehr Leistung – Mehr Service“ profitieren bereits 

über 455.000 Versicherte und 71.000 Arbeitgeber. Um diese hohen 

Standards zu halten, geben mehr als 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

der IKK gesund plus täglich ihr Bestes!

WIR BIETEN IHNEN

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe mit

angenehmer Arbeitsatmosphäre

flexible Arbeitszeitgestaltung und 30 Urlaubstage im Jahr

eine leistungsorientierte Vergütung entsprechend des IKK-

Tarifvertrages inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld

individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten

SIE SIND INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 31.05.2021 

unter Angabe Ihres Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen und

des Referenzcodes 2105-05. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden 

bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Die Stelle ist teilzeitgeeignet.

IKK gesund plus

Personalentwicklung

39092 Magdeburg

Frau Heidi Ahrens

Telefon: 0391 2806 – 6215

eMail: heidi.ahrens@ikk-gesundplus.de


