Wir suchen Sie als

Bereichsleitung Finanzen (m/w/div) am Standort Ingolstadt

Wir geben fiir unsere mehr als 728.000 Versicherten tdglich das Beste. Service, Leistungen und pramierte Angebote. Das sind die Griinde, warum sich immer mehr
Menschen in Deutschland fiir die Audi BKK entscheiden. Wir méchten die Audi BKK fiir zukiinftige Herausforderungen gut aufstellen und suchen daher Sie als Schlissel
zum Erfolg. Wollen Sie mitwirken? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Wofur Sie verantwortlich sind:

> Sie managen die Abteilungen Abrechnungspriifung, Controlling, Finanzbuchhaltung, Finanzplanung/RSA, Firmenkunden, Forderungsmanagement, Privatkunden mit
zusammen zukinftig mehr als 100 Beschaftigten und entwickeln diese strategisch weiter

> Sie sind verantwortlich fiir die ordnungsgeméaRe Buchfiihrung, die korrekte Aufstellung des Jahresabschlusses gem. SGB und HGB, das unterjdhrige Finanzreporting,
die Liquiditats- und Wirtschaftsplanung, den Forecast, das Finanzcontrolling sowie den Beitragseinzug und das Meldewesen

> Sie etablieren und steuern ein zeitgeméaRes kennzahlenorientiertes Finanzmanagementsystem

> Sie arbeiten als verantwortliche/r Ansprechpartner:in eng mit Finanzinstituten, Steuerberater:innen, Wirtschaftspriifer:innen, Versicherungen, Priifinstanzen und
externen Dienstleister:innen zusammen

> Sie erarbeiten und integrieren systemisch, fachlich und methodisch zeitgemé&Re und effiziente Organisations- und Prozessstrukturen fiir den Finanzbereich und die
Gesamtkasse und setzen diese um - gemeinsam mit dem Vorstand und Ihren Bereichsleitungskolleg:innen

> Sie tragen die Verantwortung fiir die disziplinarische und fachliche Fiihrung der lhnen zugeordneten Fiihrungskrafte und Fachspezialist:innen

> Sie entwickeln mit Blick auf die dynamischen Veran-derungen in der Arbeitswelt zukunftsgerichtete Geschafts-prozesse (Digitalisierung, Prozessautomatisierung,
Controllinggrundsatze, Buchungs- und Bewertungsricht-linien, Know-how-Sicherung der kritischen Ressourcen)

> Sie initiieren, steuern und begleiten unternehmerische Veranderungsprozesse

> Sie stehen fiir eine kasseninterne Dienstleistungskultur, die Sie starken und weiterentwickeln

Was Sie mitbringen:

> Sie verfiigen tiber ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Hochschulstudium bzw. eine erfolgreiche Weiterbildung zur/zum Krankenkassenbetriebswirt:in
oder eine normativ vergleichbare Qualifikation jeweils mit den fachlichen Schwerpunkten Rechnungswesen/Buchfiihrung, Controlling, Finanzwesen

> Sie besitzen mindestens 5 Jahre Erfahrung aus einer Leitungsfunktion mit vergleichbarem fachlichen und disziplinarischen Verantwortungsumfang - bevorzugt bei
einer gesetzlichen Krankenkasse

> Sowohl im Finanz- und Rechnungswesen, als auch im Finanzcontrolling verfiigen Sie iiber professionelle, umfassende und langjahrige Praxiserfahrungen

> Kenntnisse im GKV-Beitragswesen sind fiir diese Aufgabe von groRem Vorteil

> Zudem besitzen Sie fundierte System- und Anwenderkenntnisse mit professionellen Finanz- / ERP-Systemen (SAP, DATEV 0.4.)

> Sie denken und handeln unternehmerisch

> Umfassende strategische und konzeptionelle Fahigkeiten und eine ausgepragte Entscheidungsstérke zeichnen Sie aus

> Mit Ihrer analytischen und strukturierten Denk- und Arbeitsweise erzielen Sie ausgezeichnete Ergebnisse

> In der Vergangenheit konnten Sie erfolgreich beweisen, dass Sie eine herausragende Fiihrungskraft sind und auch in der Lage, Ihr Team zu Hochstleistungen zu
motivieren und anzuleiten

> Sie haben in der Vergangenheit bereits Veranderungsprozesse auf strategischer Ebene begleitet und zu erfolgreichen Ergebnissen gefiihrt

Unser Angebot:

Die Audi BKK bietet Ihnen hier eine interessante und anspruchsvolle Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung und Gestaltungsmaglichkeiten bei einem wirtschaftlich sehr
stabilen Arbeitgeber. Unsere Strukturen sind gepragt von flachen Hierarchien, hoher Flexibilitdt und kurzen Entscheidungswegen. Diese verantwortungsvolle Position ist
mit einem der Bedeutung der Aufgabe entsprechend attraktiven Gehaltspaket verbunden, das u.a. auch einen Dienstwagen, eine sehr gut dotierte betriebliche
Altersversorgung sowie zahlreiche weitere Sozialleistungen umfasst. Die bei der Audi BKK bestehenden dienstlichen Regelungen ermdglichen einen guten Ausgleich
zwischen dienstlichen und privaten Anforderungen und bieten so die Méglichkeit fiir eine positive Work-Life-Balance.

Haben wir lhr
Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Nutzen Sie dazu unser Bewerbungsformular unter "Jetzt bewerben". Wir sichern lhnen natiirlich eine vertrauliche
Behandlung lhrer Bewerbung zu.

Ansprechpartner fiir Fragen:
Gerhard Fuchs
Vorstandsvorsitzender
gerhard.fuchs@audibkk.de
0841 887-100

Rudolf Eberl
Personalleitung
rudolf.eberl@audibkk.de
0841 887-214

www.audibkk.de



Grundsétzlich sind alle Stellen bei der Audi BKK teilzeitfahig. Die Audi BKK lebt die Gleichstellung der Geschlechter und ist deshalb insbesondere an der Bewerbung ifizierter Frauen il iert. Glei itig begriiBen wir Bewerbungen qualifizierter
schwerbehinderter Menschen.



