
Ihr Profil Ihre Aufgabenschwerpunkte Es erwartet Sie

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind ausdrücklich
erwünscht.

www.bkk-diakonie.de

Wir sind ein modernes
Dienstleistungsunternehmen der
Gesetzlichen Krankenversicherung
im Raum von Kirche, Diakonie und
Caritas.

Ausgezeichneter Service und
kundengerechte Angebote
garantieren unser stetiges
Wachstum.

www.bkk-diakonie.de

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als
Bereichsleiter Pflegeversicherung (m/w/d) 

unserer Krankenkasse BKK Diakonie
(z. B. einen Fachwirt, Betriebswirt o. ä. gerne aus dem

Gesundheitswesen)

Als Bereichsleiter (m/w/d) im Bereich Pflegeversicherung handeln Sie nach
unserem Leitbild „BKK Diakonie – stark für Versicherte“ und führen unser Team

Pflege fachlich, organisatorisch und personell.

Vollzeit      Bielefeld 

Sie verfügen über eine erfolgreich
abgeschlossene Fortbildung zum
Krankenkassenfachwirt (m/w/d)
bzw. Krankenkassenbetriebswirt
(m/w/d) oder haben eine
vergleichbare Fortbildung/Studium
im Gesundheitswesen

Sie verfügen idealerweise über
erste Führungserfahrungen in
einer vergleichbaren Position

Sie überzeugen durch
Stressresistenz,
Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit
und Zuverlässigkeit

Sie haben fundierte Kenntnisse im
Recht der Pflegeversicherung und
verfügen über Grundkenntnisse im
Leistungsrecht sowie im Beitrags-
und Versicherungsrecht

Sie verfügen über gute
kommunikative Fähigkeiten sowie
über eine gute soziale Kompetenz

Darüber hinaus handeln Sie
kundenorientiert, qualitäts- und
kostenbewusst

Sie sind verantwortlich für die
fachliche, organisatorische und
personelle Führung des gesamten
Teams Pflege

Zu Ihrem Aufgabengebiet gehört
die Beschaffung, Verarbeitung und
Beurteilung von rechtlichen und
strukturellen Änderungen

Sie optimieren kontinuierlich die
Prozesse des Bereichs, leiten
Steuerungsmaßnahmen ein und
setzen entsprechende Ziele für
den gesamten Bereich der
Pflegeversicherung.

Sie stehen im ständigen Austausch
und Netzwerk mit verschiedenen
Institutionen und
Kooperationspartnern

Des Weiteren sind Sie für die
Umsetzung eines effizienten
Kostenmanagements im Bereich
Pflege verantwortlich

flexibel geregelte Arbeitszeiten
mit Möglichkeiten zum Mobile
Working für eine ausgewogene
Work-Life-Balance

modernes IT-Equipment und ein
gut ausgestatteter Arbeitsplatz

ein leistungsgerechtes attraktives
Gehalt inkl. Weihnachts- und
Urlaubsgeld sowie eine attraktive
arbeitgeberfinanzierte
Altersvorsorge und
vermögenswirksame Leistungen

ein motiviertes Team sowie ein
angenehmes Betriebsklima

eine weiterbildungsorientierte
Umgebung und eine
entwicklungsunterstützende
Förderung

ein zukunftweisender Arbeitsplatz

attraktive
Mitarbeitervergünstigungen über
Corporate Benefits

gesundheitsfördernde und
ergonomische
Arbeitsbedingungen (z. B.
moderne Bikeleasing-Modelle)

Bei Interesse an dieser Position freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen
Eintrittsdatums ausschließlich per E-Mail an die von uns beauftragte Agentur.

Ansprechperson: Michaela Hanebeck

bereichsleitung-pflege@agentur-fuer-freundlichkeit.de

Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten finden Sie unter:
www.bkk-diakonie.de/karriere

BKK Diakonie
Königsweg 8 | 33617 Bielefeld

Agentur für Freundlichkeit
Tanja Baum GmbH
www.agentur-fuer-freundlichkeit.de

Bei Fragen können Sie sich gern an die Agentur für Freundlichkeit wenden: Tel. 0221 / 913 11 44

https://www.bkk-diakonie.de/
https://www.bkk-diakonie.de/
https://vorschau.powermedia.de/anzeigen/102073/bereichsleitung-pflege@agentur-fuer-freundlichkeit.de
http://www.bkk-diakonie.de/karriere
http://www.agentur-fuer-freundlichkeit.de/
tel:+492219131144
https://www.bkk-diakonie.de/



