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Sie haben ein digitales Mindset, sind [osungsorientiert und lieben es,

Entscheidungen zu treffen und lhre Meinung zu auBBern? Dabei ist es lhnen

wichtig, lhr Team zu motivieren, den Teamspirit zu starken und sich stets
selbst zu reflektieren und verbessern zu wollen? Perfekt! Also, worauf
warten Sie noch? Kommen Sie zu uns nach Solingen und werden Sie als
Leitung Team FortschrITt (m/w/d) Teil vom ,Team BERGISCHE” und
lassen Sie uns gemeinsam die digitale Zukunft der BERGISCHEN
gestalten!

lhre Aufgaben

Fachliche und organisatorische Teamleitung
Empathische Mitarbeiterfuhrung und -entwicklung

Dienstleistungssteuerung und Durchsetzung der BERGISCHEN
Interessen

Entwicklung und kreative Umsetzung neuer Losungswege,
Visionen fur eine digitale Zukunft der BERGISCHEN

Management disruptiver Veranderungen, sowie Vermittlung
komplexer Inhalte und Begeisterung fur neue ldeen

So finden wir zusammen

Mehrjahrige Berufs- und Fuhrungserfahrung

Kenntnisse im Projektmanagement, auch im Kontext von
Softwareentwicklungsprojekten

Kenntnisse von GKV-spezifischen Softwareanwendungen wie
BITMARCK_21c|ng und d.3one

Kenntnisse im Zusammenhang mit IT-technischen Infrastrukturen
und Anforderungen in einem regulierten Umfeld

Kenntnisse von mobilen Devices — insbesondere Apple

Begeisterungsfahigkeit — fur sich selbst und gegenuber den
Beschaftigten

Teamgeist und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot an Sie

0006060

Attraktive leistungsgerechte Vergutung
Mboglichkeiten zum mobilen Arbeiten
Flexible Arbeitszeiten

37 Stunden Woche in Vollzeit

Jahresurlaub von 30 Tagen

Fachliche und personliche Weiterbildungen
Betriebliche Altersvorsorge

Angebote unseres Betrieblichen Gesundheitsmanagements

| W, willkommel

EITUNG TEAM FORTSCHRITT (M/W/D)

Die BERGISCHE ist eine fur NRW,
Hessen und Hamburg geoffnete
gesetzliche Krankenkasse mit mehr als
74.000 Versicherten.

Wir suchen Menschen, die Menschen
mogen. Denn das Wichtigste fur uns ist
der gute und vertrauensvolle Kontakt zu
unseren Kundinnen und Kunden. Deren
Wohl und exzellente Gesundheitsver-
sorgung liegen uns am Herzen. Grund-
lage dafur ist ein engagiertes Team, das
erfolgreich und innovativ im dynami-
schen Gesundheitsmarkt agiert. Unser
Slogan , Qualitat mit Heimvorteil” leitet
uns bei unserer taglichen Arbeit.

Wir sind stolz auf unsere 150-jahrige
Tradition im Bergischen Land.
Gleichzeitig blicken wir nach vorn und
engagieren uns tagtaglich mit fach-
licher und sozialer Kompetenz. Veran-
derungen betrachten wir als Chance

PASST DAS GUT?
DANN JETZT BEWERBEN!

Mark Evermann

Personal- und Ausbildungswesen

0212 2262-104

bewerbung @bergische-krankenkasse.de

WIR FREUEN UNS
AUF IHRE BEWERBUNG

EAZ-INSTITUT
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